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1. Информационный раздел. 

 

Общие сведения о МБДОУ  

1. Наименование учреждения: Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад №94 «Золушка» г. Грозный. 

 

2. Адрес: 364059, г. Грозный ЧР, Висаитовский район, ул. Ташкалинская 

(А.Д. Арцуева) 97.  

 

3. Электронная почта: grozmds94@mail.ru 

 

4. Подключен к сети Интернета, имеет свой сайт: www.ds94.ddu-groz.ru 

 

5. Учредительные документы: Лицензия на ведение образовательной 

деятельности Серия 20 Л 02 0001034 № 2934 от 22.06.2017г. Выдана 

Министерством образования и науки Чеченской Республики.  

 

6. Присвоенный статус: «Муниципальное бюджетное дошкольное 

образовательное учреждение детский сад №94 «Золушка».  

 

7. Фамилия, имя, отчество руководителя: Абдулаева Асет Доккаевна.  

 

8. Телефон: (8712) 29.46.91, сот: 8 (928) 740-45-37. 

 

9. Здание: 2-х этажное, приспособленное.  

 

10. Общая площадь территории: 1450,0 кв.м.  

 

11. Проектная мощность 100 чел./ фактически: 180 чел. 

 

12. Количество групп: 4.  

 

13.  Режим работы: пятидневная рабочая неделя; 12 часов (с 7.00 до 19.00).  

 

14. Основное направление работы: всестороннее развитие психических и 

физических качеств детей в соответствии с их возрастными и 

индивидуальными особенностями. 
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2. Анализ работы за 2023-2024 учебный год. 

 

Детский сад №94 «Золушка» функционирует с 11.03.2005 года. Рассчитан на 

4-группы, на 100 мест, с 3-6,6 лет. Численность детей 195 чел.  

В основном пед. коллектив МБДОУ стабилен.   

Детский сад укомплектован пед. кадрами. По штатному расписанию  

пед. работников-16: воспитатели, психолог, логопед, педагог 

дополнительного образования, музыкальный руководитель, зам. зав. по ВМЧ.  

Из них имеют образование:  

Высшее -10чел. 

Средне - специальное – 6 чел.  

Деятельность МБДОУ осуществлялась в соответствии с нормативно-

правовыми документами, регламентирующими деятельность 

образовательных учреждений и локальными актами МБДОУ. 

  

 Коллектив МБДОУ  с 2023 года работает по Образовательной программе 

(далее – Программа) муниципального бюджетного дошкольного 

образовательного учреждения «Детский сад №94 «Золушка» г. Грозный» (далее 

– ДОО), разработана в соответствии с Федеральным государственным 

образовательным стандартом дошкольного образования, утв. приказом 

Минобрнауки России от 17.10.2013 № 1155 (далее ФГОС ДО), и Федеральной 

образовательной программой дошкольного образования, утв. приказом Мин 

просвещения России от 25.11.2022 № 1028. (далее ФОП ДО) 

Образовательная программа ДОО направлена на реализацию ключевых 

функций дошкольного уровня образования: 

1) обучение и воспитание ребенка дошкольного возраста как гражданина 

РФ, формирование основ его гражданской и культурной идентичности на 

соответствующем его возрасту содержании доступными средствами; 

2) создание единого ядра содержания дошкольного образования, 

ориентированного на приобщения к традиционным духовно-нравственным и 

социокультурным ценностям российского народа, воспитание подрастающего 

поколения как знающего и уважающего историю и культуру своей семьи, 

большой и малой Родины; 

3) создание единого федерального образовательного пространства 

воспитания и обучения детей от рождения до поступления в 

общеобразовательную организацию, обеспечивающего ребенку и его родителям 

(законным представителям) равные, качественные условия дошкольного 

образования, вне зависимости от места проживания. 

Парциальные программы «Юный эколог» С.Н. Николаева и «Основа 

безопасности дошкольного возраста» Р.Б. Стёркина. С детьми систематически 

проводилась организованная образовательная деятельность в соответствии с 

основной общеобразовательной программой, реализуемая в ДОУ, годовым 

планом и утверждённой сеткой организационной образовательной деятельности.  

Реализация основных направлений воспитательной работы МБДОУ, ведется в 

следующих основных направлениях: 

https://docs.edu.gov.ru/document/id/1276
https://docs.edu.gov.ru/document/id/1276
https://docs.edu.gov.ru/document/id/1276
https://docs.edu.gov.ru/document/id/3571
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Содержание Программы обеспечивает развитие личности, мотивации и 

способностей детей в различных видах деятельности и охватывает следующие 

структурные единицы, представляющие определенные направления развития и 

образования детей (далее - образовательные области): 

 Социально - коммуникативное развитие; 

 познавательное развитие; 

 речевое развитие; 

 художественно - эстетическое развитие; 

 физическое развитие. 

 Конкретное содержание указанных образовательных областей зависит от 

возрастных и индивидуальных особенностей детей, определяется целями и 

задачами Программы и может реализовываться в различных видах 

деятельности (общении, игре, познавательно - исследовательской деятельности 

- как сквозных механизмах развития ребенка). 

 

Выводы: качество подготовки обучающихся детей соответствует 

предъявляемым требованиям. Образовательная программа дошкольного 

образования ДОО и учебный план в 2024-2025уч. гг.  выполнена всеми 

группами. Целесообразное использование новых педагогических технологий 

(здоровьесберегающие, информационно-коммуникативные, технологии 

деятельного типа) позволило повысить уровень освоения детьми 

образовательной программы детского сада. 

 

Перед коллективом МБДОУ были поставлены следующие задачи: 

 

1. Укреплять физическое здоровье детей через создание условий для 

систематического оздоровление организма, через систему физкультурно-

оздоровительной работы в соответствии с требованиями ФГОС ДО. 

2. Патриотическое воспитание посредствам знакомства детей с историей России 

и Чечни, и развития у дошкольников семейной и гражданской принадлежности. 

             
В детском саду большое внимание уделяется безопасности жизнедеятельности 

дошкольников через формирование культуры здорового образа жизни. 

Медсестрой Газдиевой М.Г проводится лечебно-оздоровительная работа и 

профилактика согласно плану оздоровительных мероприятий. В результате 

проделанной работы заболеваемость в МБДОУ не вырастает. Рекомендуется 

уделять больше внимание дыхательной гимнастике и закаливающим 

процедурам.  

Для наиболее эффективной организации питания было разработано цикличное 

десятидневное меню. Динамика выполнения натуральных норм питания за год 

положительна.  

Резервы улучшения качества питания мы видим в доведении норм питания 

до каждого ребёнка на всех уровнях. Оставляет также желать лучшего 

эстетического оформление блюд и эстетика сервировки стола.  

Задачи решались на протяжении всего учебного года в соответствии с годовым 

планом и сроками их реализации.  

Одной из задач дошкольного учреждения является подготовка детей к школе. 



Проводится целенаправленная работа по установлению преемственности между 

детским садом и школой. Эта работа ведётся по следующим направлениям: 

содержание, методы и формы обучения. Детский сад и МБОУ СОШ №61, 

составляют единые совместные планы деятельности по осуществлению 

преемственности, в которых отражено содержание совместной работы 

воспитателей и учителей по ознакомлению детей со школой. При подготовке 

детей к школе большое внимания уделяли психологической готовности детей и 

развитию таких качеств как: уверенность, умение отвечать перед группой. 

Выпускники детского сада, будут обучаться в данной школе. Успешное 

поступление в школы свидетельствует о хорошем освоении воспитанниками 

детского сада образовательных стандартов.   

В детском саду сложился работоспособный коллектив, повысилась творческая 

активность педагогов в методической деятельности, царит атмосфера доверия и 

уважения. Педагоги детского сада активно проходят аттестацию, постоянно 

повышают свой профессиональный уровень, приобретают и изучают новинки 

периодической и методической литературы. 
Труд педагогов стимулируется следующим образом: результаты работы 

оглашались на педагогических советах, опыт работы обобщался и предложен к 

использованию внутри МБДОУ, были награждения почётными грамотами.  

Детский сад активно сотрудничает с социальными партнерами. Данное 

направление позволяет сформировать у ребенка активную личностную позицию, 

любовь и уважение к Родине, желание познания и развитие компетенций. 
Выводы: проводимые методической службой МБДОУ открытые мероприятия, 

семинары стимулировали педагогов к повышению своего профессионального 

уровня.  

Педагогический коллектив строит свою работу по воспитанию и обучению детей 

в тесном контакте с семьёй, работа с родителями строится с учётом 

особенностей семей воспитанников и индивидуальных особенностей ребёнка.  В 

течение учебного года проводились интересные родительские собрания, 

совместные праздники и т.д. Посещение групп родителями позволило многим из 

них пересмотреть свой взгляд на современное дошкольное образование. 

Большинство родителей отметило позитивные изменения в поведении своих 

детей. По их мнению, благодаря посещению детского сада ребята стали более 

общительными, раскрепощенными, организованными. Во всех группах имеются 

уголки для родителей, взаимодействие педагогов с родителями эффективно 

направлено на воспитание и развитие детей. Та работа родительского комитета 

детского сада в прошедшем году была слабой, следует активировать эту работу в 

следующем учебном году. 

В МБДОУ создана необходимая материальная база и условия для учебной и 

воспитательной работы, накоплен и продолжает накапливаться опыт 

воспитательно-образовательной работы, позволяющий заложить фундамент 

знаний воспитанников. В 2024-2025 учебном году много внимания уделялась 

вопросам организации обучения на занятиях. 

Диагностика детского развития 
№  

п/п 

Уровень развития интегративных качеств % 

1 Физическое развитие 85% 

2 Любознательность, активность 98% 



3 Эмоциональность, отзывчивость 83% 

4 Овладение средствами общения и способами 

взаимодействия с взрослыми 

88% 

5 Способность управлять своим поведением и 

планировать действия 

80% 

6 Способность решать интеллектуальные и 

личностные задачи 

80% 

7 Представление о себе, семье, обществе, государстве, 

мире и природе 

80% 

8 Овладение предпосылками учебной деятельности 80% 

 

Выполнение мониторинга образовательного процесса на декабрь 

2025г. 
№  

п/п 

Уровни овладения необходимыми навыками и 

умениями по образовательным областям. 

% 

1 Социально-коммуникативное развитие 90% 

2 Познавательное развитие 93% 

3 Речевое развитие 82% 

4 Художественно-эстетическое развитие 96% 

5 Физическое развитие 91% 

 

Сравнительный анализ результатов диагностики в начале, в середине   

показывает рост усвоения детьми программного материала, то есть 

прослеживается положительная динамика развития ребёнка по всем видам 

деятельности. В целом, педагогическое обследование детей подготовительной к 

школе группы, выявило: все дети, 6-7 лет готовы к обучению в школе, 

показатели развития необходимыми умениями и навыками находятся на 

достаточном уровне развития, что свидетельствует об успешном освоении 

детьми требований основной общеобразовательной программы дошкольного 

образования. 

1. Выполнение задач годового плана.   

Годовой план работы МБДОУ является одним из важнейших элементов 

системы внутрисадовых планов. Он отражает систему работы коллектива по 

выполнению программы развития учреждения и по основным направлениям, 

выбранным коллективом по потребности.  

Анализируя выполнение первой годовой задачи, необходимо отметить, что 

сохранению и укреплению физического и психологического здоровью детей 

уделяли большое внимание. Вопросы по культуре здорового образа жизни: 

освещались на педагогических советах: педсоветы №1(анализ работы за ЛОП) и 

№2«Физическое развитие и формирование правил здорового образа жизни у 

детей дошкольного возраста». Для успешного решения этой задачи коллектив 

детского сада использовал различные средства физического воспитания в 

комплексе: рациональный режим, питание, закаливания. Осуществляются 

различные виды двигательной активности: утренняя и пальчиковая гимнастика, 

физкультурные игровые занятия в группе и на воздухе, физминутки, упражнения 

после сна, подвижные элементы спортивных игр, дни здоровья, досуги, весёлые 

старты. В ДОО выполняются принципы рационального здорового питания 



детей: регулярность, полноценность, разнообразие путём соблюдения режима 

питания. Полноценное питание способствует профилактике заболеваний, 

повышению работоспособности и успеваемости, физическому и умственному 

развитию. Питание соответствует норме.  

Ежедневно дети получают необходимое количество белков, жиров и углеводов, 

витаминизированные продукты. В рационе присутствуют свежие фрукты, 

овощи, соки, кисломолочные продукты. 

В детском саду имеется необходимая документация по питанию, которая 

ведётся по форме и заполняется своевременно. Технология блюд строго 

соблюдается. 

В ДОО сформирована эффективная система контроля над организацией 

питания детей. Контроль над качеством питания, закладкой продуктов, 

кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, 

правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания 

осуществляет медсестра д/с. В детском саду созданы благоприятные санитарно-

гигиенические условия. Обеспечивается заботливый уход за детьми, большое 

внимание уделяется правильной осанке, профилактике плоскостопия, с детьми 

проводились специальные упражнения, использовались такое физическое 

оборудование, как массажные коврики, дорожки здоровья. 

Использовались различные виды образовательной деятельности: игровые, 

обучающие сюжетные, тренирующие. Физкультурно-оздоровительная работа 

поставлена таким образом, чтобы дети были физически подготовлены к 

обучению в школе. 

Ежеквартально со всеми работниками детского сада проводятся  

инструктажи: «По охране жизни и здоровья детей», «О мерах пожарной 

безопасности». 

Вторая задача годового плана «Патриотическое воспитание дошкольников в 

рамках требований ФОП ДО». Этой задаче посвящена тема педсовета №3. 

Анализируя работу детского сада за 2024-2025 учебный год, надо отметить, что 

коллектив выполнил поставленные задачи. Годовые задачи и запланированные к 

ним мероприятия были реализованы в полном объёме. Всего, согласно годовому 

плану, проведено: 4 педсовета, 2 производственных совещаний, 4 открытых 

просмотров для активизации образовательной процесса, 13 консультации, 12 

утренников, 7 контролей, 6 выставок детских рисунков.  

Усилиями музыкального руководителя и педагогами детского сада были 

проведены различные мероприятия по календарно-тематическому плану, 

который предоставил МУ ДДО Мэрии г. Грозного.  

Предметно-развивающая среда в ДОО и в групповых комнатах изменяются в 

соответствии с современными требованиями, отвечает художественно-

эстетическим и санитарно - эпидемиологическим требованиям. Проведённый 

анализ поможет учесть и исправить в 2025-2026 учебном году все недостатки и 

недоработки. 

Всем педагогам оказана методическая помощь в подготовке и проведению 

открытых занятий. 

Пополнилась учебно-методическая база: были приобретены методические 

пособия и плакаты по ознакомлению с окружающим миром, атрибуты для 

музыкальных и физкультурных занятий, оформительский материал. 



Контроль в детском саду осуществлялся в соответствии с годовым планом в 

различных формах: оперативный, тематический, выборочный, фронтальный. 

Цели контроля соответствуют задачам годового плана, выводы и рекомендации 

по результатам контроля реальны для выполнения. 

 При этом использовались такие методы, как наблюдение, анализ, беседы, 

проверка планов воспитательно-образовательной работы и другой 

документации. Контроль за учебно-воспитательным процессом осуществлялся 

путём непосредственного наблюдения и анализа работы воспитателей, который 

фиксируется в специальных тетрадях контроля.   

Педагоги МБДОУ повышают свой профессиональный уровень через посещения 

МО, курсы повышения квалификации, самообразование, приобретают и изучают 

новинки методической литературы. 

Деятельность администрации МБДОУ была направлена на повышение качества 

обучения и воспитания, на методическое оснащение учебно-воспитательного 

процесса.  

В МБДОУ имеются технические средства: телевизоры, музыкальный центр, 

компьютеры, принтер, видео камера, проектор. 

В детском саду проведён косметический ремонт групповых комнат, спален, а 

также была покраска теневых навесов, игрового оборудования на участках, 

территориального ограждения, песочницы. 

В основном санитарные нормы и правила соблюдаются.  

Нормы пожарной безопасности при содержании МБДОУ не нарушаются, здание 

детского сада обеспечено видеонаблюдением и сигнализацией, тревожной  

кнопкой, а также первичными средствами пожаротушения. Разработан и 

утверждён план эвакуации детей сотрудников в случае пожара. 

 

Для улучшения необходимо: 

Необходимо физкультурное оборудование. 

 

Исходя, из анализа работы дошкольного учреждения в 2024-2025 учебном году 

считаем необходимым, поставить следующие задачи на 2025-2026 учебный год: 

 

1. Сохранение и укрепление здоровье детей, реализация эффективных форм 

работы по оздоровлению и физическому развитию дошкольников. 

2. Внедрение в педагогическую практику эффективные формы и методы, 

позволяющие развивать у детей знания обучения родного языка.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание Сроки Ответственный 

Сентябрь. 

Работа с кадрами. 

1.Проведение инструктажа по охране 

жизни и здоровья детей, по 

соблюдению мер противопожарной 

безопасности, по охране труда. 

2. Составление справки «Готовность 

ДОО к началу 2025 -2026 учебного 

года». 

3.Консультации:  

- «Игра как средство общения детей»; 

- «Условия успешной адаптации детей 

к детскому саду»; 
Памятка: «Как помочь ребенку 

адаптироваться к детскому саду?». 

4.Собрание, посвященное Дню 

дошкольного работника. 

 

Организационно-педагогическая 

работа 

1.Педсовет №1 (установочный) 

ПОВЕСТКА ДНЯ: 

1. О выборе председателя и секретаря 

педагогического совета на 2025-2026 

учебного года. 

2. Анализ работы за ЛОП.  

3. Анализ готовности ДОО к учебному 

году (по итогам проверки). 

4. Обсуждение и утверждение 

документов регламентирующих 

образовательную деятельность МБДОУ 

на 2025-2026 уч. год: 

- расписание занятий, режима дня; 

- годового календарного учебного 

плана; 

- годового календарного учебного 

графика; 

- плана работы по преемственности со 

школой; 

- графиков и планов (перспективных и 

годовых) работы специалистов и 

воспитателей; 

- рассмотрение и приятие состава 

специалистов, привлечённых к работе в 

КП, годового плана КП, графика и 

режима работы КП. 

- принятие положения о календарно-

 

 

1 раз в 

квартал 

 

 

 

1-я неделя 

 

В течение 

месяца 

 

//=//=// 

 

//=//=// 

3-я неделя 

 

 

 

 

Август 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зав.д/с Абдулаева 

А.Д.,  

зам. по АХЧ Мичиев 

Р.А. 

Зав д/с Абдулаева А.Д. 

Зам. Зав. По ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

Педагог психолог  

 

Зав д/с Абдулаева А.Д.  

 

 

 

 

Зав. д/с Абдулаева 

А.Д. 

Зам. Зав. По ВМЧ 

Джабраилова З.В 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



тематическом планировании. 

2. Мониторинг развития детей на 

начало учебного года. 

3. Заседание творческой группы №1. 

 

Работа с родителями. 

1.Общее родительское собрание №1 

2.Групповые родительские собрания в 

соответствии планов педагогов. 

3.Оформление родительских уголков в 

группах. 

 

Мероприятия с детьми 

1. Утренник «День знаний». 

2.Утренник ко «Дню чеченской 

женщины» - региональный компонент.    

3.Утренник ко «Дню воспитателя и всех 

дошкольных работников». 

4. Выставка детских рисунков: 

 «До свидания лето». 

5.Беседы в старшей и подг.  группе, 

посвященные Дню рождению Пророка 

Мухаммада (с.а.с.). 

 

Административно-хозяйственная 

работа 

Оформление и благоустройство 

дет/сада на начало учебного года. 

 

Работа с техперсоналом 

 Контроль над чётким выполнением 

санитарно-гигиенического режима, за 

санитарным состоянием всего 

помещения, пищеблока. 

 

Занятия с работниками пищеблока 

Санитарно-гигиенические требования к 

кулинарной обработке продуктов. 

 

 

В течение 

сентября 

2-я неделя 

 

 

1-я неделя 

2-я неделя 

В течение 

месяца 

 

 

 

1-я неделя 

2-неделя 

 

4-неделя 

 

4-я неделя 

 

4-я неделя 

 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

Воспитатели, 

психолог,  

Творческая группа 

 

 

Зав.  д/с Абдулаева  

Воспитатели групп 

Воспитатели групп. 

 

 

 

 

Музык. рук., подг. гр. 

Музык. рук.  ст.гр.  

 

Музык. рук. подг. гр. 

 

Воспитатели всех  

групп. 

Воспитатели групп и 

пед. доп. обр. 

 

 

 

 

Зав.д/с Абдулаева А.Д. 

Зам. зав по АХЧ 

Мичиев Р.А. 

 

Профком Газдиева 

М.Г 

Медсестра д/с. 

Газдиева М.Г. 

 

 

Медсестра д/с 

 Газдиева М.Г. 

 

 

 

 

 



 
Содержание Сроки Ответственный 

Октябрь 

Работа с кадрами. 

1. Консультации для воспитателей: 

- «Обогащение игровой деятельности – 

одно из условий формирования 

личности ребенка».; 

- «Значение витаминов для здоровья 

ребёнка; 
- Физкультурно – оздоровительная 

работа в контексте ФОП ДО. 
2. Памятка: «Берегите детский голос»; 

- «Здоровье – главная ценность»; 

- «Профилактика простудных 

заболеваний». 

Организационно-педагогическая 

работа. 

Тематический контроль: 

 «Сохранение и укрепление здоровье 

детей, реализация эффективных форм 

работы по оздоровлению и 

физическому развитию дошкольников». 

(справка) 

Оперативные контроли: 

- «Санитарное состояние». 

- «Соблюдение режима дня и 

организация работы группы». 

- «Ведения документации в группах». 

- «Организация игровой деятельности». 

- Просмотр открытого занятия по 

физической культуре. 

Работа с родителями. 

1.Выборы родительского комитета и его 

первое заседание. 

2.Анкетирование родителей. 

3.Консультации: 

- «О защите детей от информации, 

причиняющей вред их здоровью и 

развитию»; 

- «Роль закаливания в сохранении и 

укреплении здоровья дошкольников»; 

- «Учим ребенка общаться». 

 

Мероприятия для детей.  

1.Экскурсия в школу для детей 

подготовительной группы. 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

//=//=// 

 

//=//=// 

 

 

 

 

 

 

 

2-я неделя 

 

 

 

 

 

1-я неделя 

2-я неделя 

3-я неделя 

4-я неделя 

 

4-я неделя 

 

 

В течение 

месяца 

//=//=// 

 

//=//=// 

//=//=// 

 

//=//=// 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

Медсестра д/сада 

Газдиева М.Г. 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Воспитатели групп. 

 

 

 

 

 

 

Зав д/с Абдулаева А.Д. 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

//=//=// 

//=//=// 

 

Подг. гр. Воспитатель 

Тураева С.А.  

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

 З.В. Джабраилова. 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

 З.В. Джабраилова. 

Воспитатели групп.  

Медсестра д/сада 

Газдиева М.Г. 

Психолог Магомадова 

Л.М. 

Воспитатели подгот. 

группы. 

Воспитатели групп. 



2.Выставка детских рисунков «Мой 

родной город» - рег. компонент. 

3.Выставка поделок на осеннюю 

тематику. 

4.Утренник «Золотая осень». 

 

Административно-хозяйственная 

работа. 

Приобрести игрушки. 

 

Работа с техперсоналом. 

Питание детей. Объём блюд. 

 

Занятие с работниками 

Пищеблока. 

 Личная гигиена сотрудников. 

Осторожно короновирус. 

В течение 

месяца 

 

 

4-я неделя 

 

 

В течение 

года 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

Воспитатели групп. 

 

 

 

Музык. рук, и 

воспитатели групп. 

 

Зав. д/с Абдулаева 

А.Д., Зам. зав. по АХЧ  

 Мичиев Р.А.  и  

 

Медсестра д/с  

Газдиева М.Г. 

 

 

Медсестра д/с  

Газдиева М.Г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание Сроки Ответственный 

Ноябрь 

Работа с кадрами. 

1.Консультации для воспитателей:  

- «Как справиться с капризами и 

упрямством дошкольника»; 

 - «Игра–среда здоровьесбережения»; 
- «Травматизм и его предупреждение». 

Памятка: «Здоровье – главная 

ценность». 

2.Консультации педагогов по 

подготовке к педсовету. 

Организационно-педагогическая 

работа 

1.Педсовет № 2 (тематический)  

Тема: «Сохранение и укрепление 

здоровье детей, реализация 

эффективных форм работы по 

оздоровлению и физическому развитию 

дошкольников». 

1. О выполнении решений предыдущего 

педагогического совета.   

2. О формировании у детей 

представлений о здоровье как одной из 

главных ценностей жизни, 

формирование привычки к здоровому 

образу жизни. 

3. О применении нестандартных 

методов для обеспечения 

психологической безопасности 

дошкольников и их эмоциональное 

благополучие. 

4.Об итогах тематического контроля: 

«Сохранение и укрепление здоровье 

детей, реализация эффективных форм 

работы по оздоровлению и 

физическому развитию дошкольников». 

2.Оперативые контроли:             

 - «Санитарное состояние групп»; 

- «Ведения документации в группах»; 

- «Организации режима дня»; 

- «Развитие культурно – гигиенических 

навыков у детей». 

 

Работа с родителями. 

1.Консультация: «Роль физической 

культуры в духовно-нравственном 

воспитании личности дошкольника». 

 
В течение 

месяца 

 

//=//=// 

 

//=//=// 

//=//=// 

 

 

 

 

 

2-я неделя 

 

 

 

 

4-я неделя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-я неделя 

2-я неделя 

3-я неделя 

4-я неделя 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 
 Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

Медсестра д/с 

 Газдиева М.Г. 

/=/=/ 

/=/=/ 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

Зав. д/сада  

Абдулаева А.Д. 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

Психолог д/сада. 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В., 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 



-«Одна семья, но много традиций». 

2.Медицинская консультация 

«Повышение двигательной активности 

ребёнка через игру». 

3. Утренник «День Матери». 

 

Мероприятия для детей. 

1.Выставка детских работ: 

 - «Золотая осень»; 

- «Я рисую любимый город» - 

региональный компонент. 

- «Мамин портрет». 

2. Утренник, посвященный к «Дню-

Матери». 

 

Административно-хозяйственная 

работа. 

Закупка материалов для ремонтных 

работ. 

 

Работа с техперсоналом. 

Правила мытья посуды. 

 

 

Занятия с работниками пищеблока 

Содержание витамина, минеральных 

веществ в продуктах и их сохранение 

кулинарной обработке. 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

4-я неделя 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

3-я неделя 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

Психолог д/сада. 

Медсестра д/с Газдиева 

М.Г. 

Музык. рук, и вос. стар. 

группы  

 

 

Воспитатели всех 

групп 

 

 

Музык. рук, и 

Воспитатель ст.гр.   

 

 

 

Зав.д/с Абдулаева А.Д., 

Зам.зав. по АХЧ 

Мичиев Р.А. 

 

Медсестра д/с Газдиева 

М.Г. 

 

Медсестра д/с Газдиева 

М.Г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание Сроки Ответственный 

Декабрь 

Работа с кадрами. 

1.Инструкция о правилах проведения 

новогодних культурно-массовых 

мероприятиях. 

2.Консультации: 

- «Методы сопровождения развития детской 

инициативы и самостоятельности»; 

- «Воспитание интереса и любви к 

родному краю через приобщение 

дошкольников к традициям и культуре 

чеченского и русского народов»; 

- «Семейное чтение – положительный 

фактор взаимоотношений родителей и 

детей»; 
- «Профилактика нарушения осанки и 

плоскостопия». 

Памятка: «Педикулез». 

Организационно-педагогическая 

работа. 

1.Обсуждение сценариев новогодних 

утренников. 

2. Оперативные контроли: 

- «Санитарное состояние»;  

- «Организация режима дня 

воспитанников»; 

- «Подготовка к празднику Новый год»; 

- «Ведение документации педагогов». 

3. Тренинг по теме: «Нравственно-

патриотическое воспитание 

дошкольников: воспитываем патриота 

России, патриота Чечни». 
4.Оформление групп к новогоднему 

празднику. 

Работа с родителями. 

1. Консультация: «Секреты воспитания 

вежливого ребёнка». 

2. Заседание родительского комитета. 

3. Новогодние утренники во всех 

группах. 

Мероприятия для детей. 

1.Новогодние утренники во всех 

группах. 

2.Зимние забавы на свежем воздухе. 

3. Выставка рисунков: «Наша ёлка 

просто диво». 
 

 

 

В течение 

месяца 

 

//=//=// 

 

//=//=// 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-я неделя 

 

 

1-я неделя 

2-я неделя 

 

3-я неделя 

4-я неделя 

В течение 

месяца 

 

 

1-я неделя 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

 

3-я неделя 

 

4-я неделя 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

 

Логопед д/сада 

 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ и 

Музык. рук. 

  

 Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

//=//=// 

 

 

 

Воспитатели групп. 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Родит.  комитет. 

 

 

 

Музык. рук. и 

воспитатели групп. 

Воспитатели и  

медсестра. 

Воспитатели групп 

 



Административно-хозяйственная 

работа. 

Приобретение и установка ёлки, 

пополнение новогодних украшений. 

 

Работа с техперсоналом. 

Причины возникновения желудочно-

кишечных заболеваний. 

 

Занятия с работниками пищеблока. 

Сроки хранения и реализации продукта. 

 

 

 

1-я неделя 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

Зав. Абдулаева А.Д. 

по АХЧ Мичиев Р.А. 

 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



Содержание Сроки Ответственный 

Январь. 

Работа с кадрами. 

1.Инструктаж по предупреждению 

детского дорожного травматизма. 

2.Консультации: 

- «Профилактика болезней в зимний 

период»; 

- «Патриотическое воспитание детей 

дошкольного возраста через 

ознакомление и историей и культурой 

родного города; 
- «Обогащение словаря через различные 

виды деятельности при обучении 

чеченскому языку». 

Организационно-педагогическая 

работа. 

1. Тематический контроль: 

«Внедрение в педагогическую практику 

эффективные формы и методы, 

позволяющие развивать у детей знания 

обучения родного языка». 

2. Оперативный контроль: 

- «Санитарное состояние»; 

- «Организация игровой деятельности»; 

- «Ведение документации». 

Открытый просмотр занятия в ст. гр. 

(рег. компонент) 

Работа с родителями 

 Консультации:  

- «Агрессивный ребенок»; 

- «Зимние травмы»; 

- «Прививка здоровье вашего малыша». 
- «Игрушка в жизни ребёнка». 

Мероприятия для детей. 

1.Развлечение для малышей: 

«Прощание с елкой». 

2.Выставка детских рисунков 

«Чудесные узоры зимы» (снежинок) 

Административно-хозяйственная 

работа. 

Закупка инвентаря для уборки снега. 

Работа с техперсоналом. 

Приготовление дезрастворов. 

Занятие с работниками пищеблока. 

Признаки недоброкачественности 

продуктов. 

 
2-я неделя 

 

В течение 

месяца 

 

 

//=//=// 

 

//=//=// 

 

 

//=//=// 

 

 

 

2-я неделя 

 

 

 

 

1-я неделя 

3-я неделя 

4-я неделя 

4-я неделя 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

/=/=/ 

 

 

2-я неделя 

В течение 

месяца 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

В течение 

месяца 

 
Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Медсестра д\с 

Газдиева М.Г. 

Музык. рук. 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

//=//=// 

//=//=// 

 

Воспитатель ст. гр. 

Осмаева З.У. 

 

 

Психолог д/с  

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Медсестра д/сада 

Газдиева М.Г. 

 

Воспитатели групп и 

музык. рук. 

Воспитатели групп 

 

 

Зав. д/с. Абдулаева 

А.Д., зам. Зав по 

АХЧ Мичиев Р.А. 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г.  



 
Содержание Сроки Ответственные 

Февраль. 

Работа с кадрами. 

Консультации для воспитателей:  

- «Организация и методика проведения 

прогулки в детском саду»; 

Требования к качеству речи педагога 

дошкольного учреждения»; 

- «Влияние народных традиций на 

нравственное воспитание 

дошкольника». 

Памятка: «Все творцы, но не все 

артисты». 

 

Организационно-педагогическая 

работа. 

1.Оперативные контроли: 

- «Организация питания на группах, 

воспитание культуры поведения за 

столом»; 

- Санитарное состояние групп; 

-Ведение документации на группах; 

- Организация режима дня. 

3.Приобретение новинок методической 

литературы. 

 

Работа с родителями. 

1.Консультация: «Воспитание 

здорового ребенка, совместная работа 

ДОУ и семьи». 

2.Выставка детских рисунков ко «Дню 

Памяти» и «Я будущий защитник - рег. 

ком. 

3. «Правильная речь – залог успеха 

первоклассника». 

 

Мероприятия для детей. 

1. Утренники:  

- «День памяти о выселении всего 

многострадального чеченского народа»; 

-«день защитника Отечества». 

2. Выставка детских рисунков: 

 -«День памяти» и  

- «Наша Армия». 

 

 

 

 
В течение 

месяца 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-я неделя 

 

2-я неделя 

3-я неделя 

4-я неделя 

В течение 

месяца  

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

3- неделя 

 

В течение 

месяца 

 

 

3-я неделя 

 

 

 

3-я неделя 

 

 

 

 

 

 
Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В.  

 

 

=//=//=//== 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ  

Джабраилова З.В. 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ  

Джабраилова З.В. 

 

 

Воспитатели групп 

 

Логопед д/сада. 

 

 

Музык. рук., 

воспитатель ст. гр. и   

ср. гр. 

 

Воспитатели групп 

 

 

 

 

 



 

Административно-хозяйственная 

работа. 

Закупка методической литературы. 

 

Работа с техперсоналом 

Личная гигиена сотрудников. 

Требования к прохождению 

мед.осмотров. 

Занятия с работниками пищеблока 

Маркировка кухонного инвентаря, 

правила его хранения. Текущая уборка 

пищеблока 

 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

Медсестра д/сада 

Газдиева М.Г. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание Сроки Ответственный 

МАРТ 

Работа с кадрами. 

1.Торжественное собрание, 

посвященное Дню 8 марта 

2.Консультации для педагогов по 

подготовке к педсовету. 

- «Воспитание патриотического 

воспитания у детей»; 

- «Организация и методика 

закаливающих мероприятий» 

Памятка: «Речевые игры в режимных 

моментах». 

 

Организационно-педагогическая 

работа. 

Педсовет №3 (тематический) 

1. Об итогах тематического контроля: 

«Организация воспитательно- 

образовательной работы по обучению 

родного языка». Выступление зам. зав. 

по УВЧ Джабраиловой З.В. 

2. О театрализованной деятельности в 

речевом и коммуникативном развитии 

дошкольников.  

3. Об организации педагогического 

процесса по изучению родного языка. 

Выступление зам. зав. по ВМЧ 

Джабраиловой З.В. 

4. О результатах по самообследованию 

ДОУ за 2025 год. 

1.Оперативный контроль: 

- «Выполнение режима прогулки»; 

- «Работа по изучению дошкольниками 

ОБЖ и ПДД»; 

- «Санитарное состояние групп»; 

- «Организация режима дня». 

 

Работа с родителями. 

1.Утренники 8 марта - «Мамин 

праздник».  

2.Консультация медсестры «Значение 

режима дня для здоровья ребенка». 

3. Выставка детских рисунков 

«Картина для мамы» 

 

 

 

 
1-я неделя 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

 

4-я неделя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-я неделя 

2-я неделя 

 

3-я неделя 

4-я неделя 

 

 

1-я неделя 

 

В течение 

месяца 

В течение 

месяца 

 

 

 

 
Зав. д/с Абдулаева 

А.Д. 

Пед. коллектив. 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

 

 

 

 

 

Зав. д/с Абдулаева 

А.Д. 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

 

 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

 

 

 

 

Музык. рук, и  

воспитатели групп. 

Медсестра д/с 

Газдиева МГ. 

Музык. рук. 

Воспитатели групп 

 

 

 



Мероприятия для детей. 

1.Утренники -8 марта – «Мамин 

праздник» во всех возрастных группах. 

2.Спортивный праздник. 

 

Административно-хозяйственная 

работа. 

Закупка семян цветов, зелени, 

хозяйственного инвентаря. 

 

1- неделя 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

Воспитатели групп 

Музык. рук. 

Воспитатели групп 

 

 

 

Зав. д/с А.Д. 

Абдулаева, Зам. зав. 

по АХЧ Мичиев Р.А. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Содержание Сроки Ответственный 

Апрель. 

Работа с кадрами. 

1.Инструктаж по предупреждению 

детского дорожного травматизма. 

2.Производственное совещание: 

«Забота об участке МБДОУ-дело всего 

коллектива». 

Субботники  

3.Консультация педагогов по текущим 

вопросам. 

4.Консультация «Возрастные кризисы у 

детей дошкольного возраста и роль 

родителей в их преодолении». 

5.Экологические субботники по уборке 

территории. 

Памятка: «Дисциплина на улице - 

залог безопасности». 

Организационно-педагогическая 

работа. 

1.Семинар-практикум.  

«Развиваем речь детей и  

взрослых». 

2.Итоговый контроль: 

«Готовность детей подготовительной 

группы к обучению в школе». 

3.Обсуждение сценария выпускного.  

Работа с родителями. 

1.Музыкальное развлечение  

Утренник «Ненан Мотт». 

Памятка: «Дисциплина на улице - 

залог безопасности». 

- «Как одеть ребенка на прогулку». 

Мероприятия для детей. 

1.Утренник «О чеченском языке» - 

региональный компонент. 

2. Выставка детских работ     

- «Привет, весна»; 

- «Всё о ПДД». 

Административно-хозяйственная 

работа. 

Озеленение участка д/сада. 

 

Работа с техперсоналом. 

Текущая и заключительная 

дезинфекция при кишечных 

заболеваниях в учреждении и семье 

 
 

2-я неделя 

2-я неделя 

В течение 

месяца 

 

4-я неделя 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

В течение 

месяца 

 

 

 

3 –я неделя 

 

 

3-я неделя 

 

1-я неделя 

 

 

3-я неделя 

 

3-я неделя 

 

 

 

3-я неделя 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

 
Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Зам. зав. по АХЧ  

Мичиев Р.А. 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Психолог д/сада 

 

Коллектив 

 

 

 

 

 

 

Логопед д/сада и зам. 

зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Зав. д/с и зам. зав. по 

ВМЧ. 

Зам. зав. по ВМЧ и 

муз. рук.  

 

Муз. рук. 

Евдокимова Е.В. и 

вос. старшей группы.  

Воспитатели групп. 

 

 

Муз. рук. 

Евдокимова Е.В. и 

вос. старшей группы 

Воспитатели групп. 

 

 

Коллектив 

 

 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 



 
Содержание Сроки Ответственный 

МАЙ. 

Работа с кадрами. 

1.Проведение инструктажей к летне-

оздоровительной работе.  

2.Индивидуальные консультации 

педагогов по подготовке отчетов. 

3.Организация выпуска в школу. 

4.«Дорожка здоровья на летнем 

участке». 

5.Соблюдение санэпидемрежима в 

летний период. 

Организационно-педагогическая 

работа. 

1. Итоговый педсовет № 4. 

Тема: «Анализ воспитательной 

образовательной работы ДОО за 2025-

2026 уч. год. 

- Отчёт о проделанной работе 

педагогического коллектива ДОО за 

2025-2026 учебный год; 

- Отчёт о проделанной работе педагогов 

и специалистов ДОО (все воспитатель); 

- Итоговый контроль (справка); 

- Рассмотрение и утверждение плана на 

летний оздоровительный период. 

2.Утренник «День Победы»  

3. Утренник «День Памяти и Скорби» 

первого президента ЧР   А.Х Кадырова-

регион. комп. 

4.Система работы с детьми 

подготовительной группы при 

подготовке к выпускному балу. 

5. Подготовка медицинских карт детей, 

уходящих в школу. 

Работа с родителями. 

1.Проведение общего родительского 

собрания по итогам учебного года. 

2.Организовать выпуск детей в школу 

совместно с родителями. 

3. Памятка: «Закаливание малышей». 

4. Консультация: «Ваш ребенок идет в 

школу». 

Мероприятия для детей. 

1.Утренник «День Победы» 

2.Экскурсия в школу (подготовительная 

 
3-я неделя 

 

 

В течение 

месяца 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

3-я неделя 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1-я неделя 

2-я неделя 

 

 

3-я неделя 

 

 

В течение 

месяца 

 

В конце 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

1-я неделя 

В течение 

месяца 

 
Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

//=//=// 

 

//=//=// 

Медсестра д/с Г. 

 

 

 

 

 

Зав.д\с Абдулаева 

А.Д. 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

 

Воспитатели и 

специалисты 

 

Зам. зав. по ВМЧ 

Джабраилова З.В. 

Муз. раб Евдокимова 

Е.В. Воспитатели 

сред, и стар. гр. 

Воспитатели подг. гр. 

и музыкальный рук. 

 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

Зав. д/с Абдулаева 

А.Д. 

Зам. зав. по ВМЧ, 

вос. подг. группы и 

музык. рук. 

 

 

 

 

Средняя группа 

Вос. подгот. группы 

Муз. Рук.  



группа) 

3.Выпускной бал. 

4. Выставка детских работ: 

 «Победный май». 

Административно-хозяйственная 

работа. 

1.Проверка сохранности имущества и 

санитарного состояния МБДОУ. 

2.Закупка материалов для ремонтных 

работ. 

3. Работа по благоустройству 

территории; оформление цветочных 

клумб. 

4.Обновление уличного и выносного 

оборудования. 

Работа с техперсоналом. 

Соблюдение санэпид режима в летний 

оздоровительный период. Летняя 

одежда, гигиенические требования к 

ней. 

Занятие с работниками пищеблока 

Правильность приготовления овощных 

блюд с сохранением витаминов. 

Медицинский контроль 

- За хранением продуктов в кладовых. 

- За качеством поставляемых 

продуктов.  

- За организацией питания.  

- За выполнением режима дня.  

- Выполнение санэпидрежима. 

Лечебно-оздоровительная работа. 

1.Проведение антропометрические 

измерения детей.  

2.Контроль над режимными моментами.  

3.Контроль над проведением 

оздоровительных мероприятий и 

закаливающих процедур.  

4.Санитарно-просветительская работа с 

родителями.  

5. Витаминизация.  

6. Проведение общеукрепляющих 

мероприятий  

 

4-я неделя 

 

 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

В течение 

месяца 

 

 

 

 

В течение 

года 

 

 

 

В течение 

года 

 

В течение 

года 

 

 
 

В течение 

года 

 
 

 

В течение 

года 

 

 

Воспитатели групп. 

 

 

 

 

Зам. зав по АХЧ  

Мичиев Р.А. 

Зав. д\с Абдулаева 

А.Д. 

Зам. зав по АХЧ д/с  

Мичиев Р.А. 

Коллектив 

Воспитатели групп 

 

 

Зав. д\с Абдулаева 

А.Д.Зам. зав по АХЧ 

д/с Мичиев Р.А. 

Садовник д/с  

Коллектив дет/сада 

Медсестра д/с. 

Газдиева М.Г. 

 

Медсестра д/с. 

Газдиева М.Г. 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

 

 

Медсестра д/с 

Газдиева М.Г. 

 

 

Заведующий МБДОУ №94 «Золушка»                   А.Д Абдулаева. 

Зам. зав по ВМЧ МБДОУ №94 «Золушка».           З.В. Джабраилова. 
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